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EFECTUA TRASPASOS ENTRE ASIGNACIONES DE UN MISMO ITEM DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
° SECTOR EDUCACION PARA EL ANO 2014

CASABLANCA, 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2014

3.980.- visT0S: La necesidad de efectuar Traspasos entre ASIGNACIONES de un mismo ITEM
y SUBTITULOS del Presupuesto de Gastos del Sector Educacion.-

Lo informado por el Director de Administracién y Finanzas indicando que dicho traspasos no requieren
acuerdo del Concejo Municipal por tratarse de ajustes dentro de un mismo ITEM y SUBTITULOS.-~
TENIENDO PRESENTE:

El Decretc de Hacienda N° 1.788 del 19 de Diciembre de 2013, sobre normas de flexibilidad
presupuestaria para el afio 2014, La Resolucidn N° 55, de 1992, de la Contraloria General de la Replblica y la Ley

DlRECTQR M° 18.695 de 1988, Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades.
DEi%:s
FINANZAS, DECRETEO
. W
154 BLPF\ APRUEBASE la modificacion presupuestaria de Traspasos de EGRESQS del Presupuesto de! Sector
EDUCACICN pare el afio 2014 segln el detalle que se indica:
Cuentas Denominacién Aumento Disminucidn SubPro
ASIGNACION POR DESEMPERO EN CONDICIONES DIFICILES, ART.
215.21.01.001.028.001 | 50 LEY N 19.070 0 3.500 21
215.21.01.001.999.010 | ASIG. EXCELENCIA PEDAGOGICA 1.000 0 21
215,21.01.004.005 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 2.500 0 21
215.21.02.001.001 SUELDQS BASES 8.500 0 21
215.21.02.001.002.001 | ASIGNACION DE EXPERIENCIA, ART. 48, LEY N¢ 19,070 0 7.400 2%
UNIDAD DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL, ART. 54 Y SGTES., LEY
215.21.02.001.009.002 | N* 15,070 0 1.000 21
215.21.02.001.009.003 | BONIFICACION PROPORCIONAL, ART. 8, LEY N° 19.410 0 1.000 21
215.21.02.001.014.999 | QTRAS ASIGNACIONES SUSTITUTITAS 0 400 21
215.21.02.001.999.001 | DEVOLUCION DESCUENTO LICENCIAS MEDICAS 1.300 0 21
215.21.02.001.999.009 | EXE. ACADEMICA 0 2.000 21
215.21.02.003.003.003 | ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPERIO INDIVIDUAL 2.000 Q0 21
215.21.02.004.001.001 | SUELDO BASE PERSONAL LEY19.464 11.000 0 21
215.21.03.004.001.003 | SUELDQ BASE COD,DEL TRABAJO - ADSCRITOS - 0 6.000 21
215.21.03.004.004.007 | BONO DESEMPENO LABORAL 0 3.000 21
215,21,03.999.001 ASIGNACION ART. 1, LEY N2 19.464 0 2.000 21
215.22.02.002 VESTUARIQ, ACCESORIQS Y PRENDAS DIVERSAS 100 ¢ 21
215.22.02.003 CALZADO 0 100 21
215.22.08.007 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 0 1.200 21
215.22.08.008 SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES 1.100 0 21
215.22.08.999 QTROS 100 0 21
215,21,02,001.001 SUELDQS BASES 0 3.500 22
215.21.02.001.009.003 | BONIFICACION PROPORCIONAL, ART. 8, LEY N® 15.410 2.000 0 22
215,21,02,003.001.002 | BONIFICACION EXCELENCIA 1.000 0 22
215.21.02.003.003.003 | ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPENO INDIVIDUAL 500 0 22
215.21.03.004.001.004 | SUELDOS BASE PERSONAL LEY SEP 0 800 22
215.21.03.004.003.007 | BONO DE EXCELENCIA ACADEMICA ASISTENTE DE LA EDUCACION 200 0 22
215.21.03.004.003.016 | DEVOLUCION DE LICENCIAS MEDICAS 300 © 22
215,21,03,004.004.004 | BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD 300 0 22
215.21.02.001.999.009 | EXE. ACADEMICA 0 1.000 23
215.21.02.003.001.002 | BONIFICACION EXCELENCIA 1.000 0 23
215.22.04.001 MATERIALES DE OFICINA 400 0 25
215.22.04.002 TEXTOS ¥ OTROS MATERIALES DE ENSERNANZA 0 170 25
215.22.04.007 MATERIALES ¥ UTILES DE ASEO 120 0 25
215.22.04.009 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES 250 0 25
215.22.04.013 EQUIPOS MENORES 0 300 25
215.22.04.999 QTROS 0 200 25
215,22.05.001 ELECTRICIDAD 0 100 25
215.22.05.003 GAS 200 0 25
215.22.05.005 TELEFONIA FUA 0 200 25
215.22,11.002 CURSOS DE CAPACITACION 0 500 25
215,22.11.999 OTROS 500 0 25
TOTAL 34.470 34.470




Copia del presente decreto poéngase a disposicidn del Sr. Tesorero Municipal de Casablanca,
Contraloria General de 1a Republica, Intendencia de la Va. Regién, Gobernacién Provincial de
Valparaiso, Subsecretaria De Desarrollc Regional y Administrativo vy a la Direccién de
Presupuesto




