Fecha

Asistencia

Invitados

Tabla

ACTA N° 899
(Sesion Ordinaria)

Martes 15 de Enero de 2013.

Sr.
Sr.
Sra.
Sra.
Sra.
Srta.
Sr.
Sr.
Srta.

Sr.
Sra.
Sr.

5.9.-

5.10.-
5.11.-
5.12.-
5.13.-
5.14.-
5.15.-
5.16.-
5.17.-

Rodrigo Martinez Roca, Alcalde.
Mauricio Palacios Pérez, Concejal.

Karen Ordoéfiez Urzla Concejala.

Susana Pinto Alcayaga, Concejala.

Patricia Diaz Silva, Concejala.

llse Ponce Alvarez, Concejala.

Pedro Caussade Pitté, Concejal.

Leonel Bustamante Gonzélez, Secretario Municipal.
Pamela Zufiiga Reyes, Secretaria de Actas.

Luis Alventosa Garcia, Director DIPLAD.
Maria Angélica Aguilera Guaico, Directora Control.
Marjorie Choupay Nufiez, Asesora Juridico.

Acta anterior Ordinaria N° 898 de fecha 08 de
Enero de 2013.

Asignaciones Direccion de Salud.

Informe Ejecucién Presupuestaria 4° Trimestre 2012,
Solicitud concejales, remocion Administrador
Municipal.

Varios.

Postulacion Beca municipal.

Campeonato de rayuela.

Plaga de moscas.

Plaga de palomas.

Despido nutricionista.

Fiscalizacion en postas rurales.

Postulacion becas municipales.

Alumnos en préctica, Salud.

Felicitaciones, club de cueca Renacer.
Resultados beca municipal.

Sugerencia, paradero de taxis.

Solicitud de subvencion.

Vereda en mal estado.

Proyecto skatepark.

Pérgola de las flores.

Pintado pasos peatonales.

Carta: Director Comunal del Colegio de Profesores.

En nombre de Dios y Casablanca, se da inicio a la sesion siendo las 09:05 Hrs.

1. ACTA ANTERIOR SESION ORDINARIA N° 898 DE FECHA 08 DE ENERO DE

2013.

El Alcalde Sr. Martinez, invita a los Sres. Concejales a observar el Acta N° 898 Sesion
Ordinaria de fecha Martes 08 de Enero de 2013.
Al no manifestarse observaciones, se da por aprobada el acta antes sefialada.

2. ASIGNACIONES DIRECCION DE SALUD.
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El Alcalde Sr Martinez, informa que respecto a las asignaciones correspondientes a la
Direccion de Salud, sefiala que falto la revision por parte de Juridico a la presentacion que
hoy hara la Directora de Salud Srta. Soledad Moraga; por tanto, hoy solo se dejara
planteado y presentado el tema al Concejo. Cede la palabra.

La Srta. Moraga, hace su presentacion como Directora del Depto. de Salud, dando la
bienvenida a los Sres. concejales ya que trabajaran juntos, y considerando que esta es su
primera presentacion. Sefiala respecto al informe que se entregd a los Sres. concejales,
sobre un articulo que se entrega segun la ley, segun el estatuto de atencidon primaria de
salud. Comenta que, dentro de las primeras hojas que envié a los Sres. concejales, se refiere
el articulo 45, a una asignacion transitoria que se otorga de enero a diciembre de cada afio;
esa asignacion transitoria, segun lo que dice la ley que se le habia expuesto, puede ser dada
a algunos funcionarios del Depto. de Salud, o a la totalidad del Depto. de Salud. Sefiala
que, en ese punto, desde los afios que lleva en la Direccidn, se ha otorgado a tres personas;
y ahora expondré las razones por qué los concejales solicitan para este afio, este nuevo
articulo que seria practicamente lo mismo del afio pasado. Sefiala que, segun la tabla que
los Sres. concejales tienen, cuentan con los sueldos estimados que adquirian los dos
médicos que trabajan para nosotros, uno que se encuentra becado y otro se encuentra en la
devolucion de la beca. Informa que la primera persona que sale de enfermera matrona es su
persona, y los otros son los dos médicos que sefiald anteriormente. Informa que, el sueldo
que se estima en el caso de los médicos, corresponde sobre un estimativo que sale en la
ultima tabla de $1.487.000.-, y se estimo que para este afio ganen exactamente lo mismo los
dos. Ahora, por qué se otorga el articulo 45; envi6 a los Sres. Concejales un ordinario que
venia del Servicio de Salud del afio 2010, donde se sefialan los montos que deberian ganar
los médicos becados de salud familiar, que era en ese periodo de $1.250.000.- También
mandd un ordinario del convenio del afio pasado, donde los médicos becados deberian
ganar un sueldo aproximado de un millén trescientos y fraccion. Por tanto, no han llegado
los convenios para este afio, pero proyectan el poco por ciento de acuerdo a lo que se estima
cada afo que realizan un aumento de acuerdo al I.P.C.; se piensa que puede haber un
aumento de $1.414.000.- por tanto, se solicita que el sueldo estimativo sea de $1.487.000.-
eso es lo que se presenta. Respecto al por qué la diferencia si se ve el sueldo de quinientos
veintiséis, de cincuenta y ocho mil pesos, es porque los sueldos a pesar de que en el
municipio los de Salud son mas altos considerados en la municipalidad, hacia otros
departamentos de saludo de servicio de salud, los sueldos son ahi mucho mas altos; por
ello, se estima que se otorgue esta solicitud del articulo 45 en forma transitoria. Agrega que,
en el afio 2008 cuando se inicio lo del articulo 45, siempre se han tenido las dificultades de
tener profesionales en las postas; de hecho actualmente en lo personal, se encuentra
trabajando como matrona en las postas, porque no se ha encontrado profesional matrona, ya
que la que habia se fue en busca de otro lugar de trabajo y de mayor experiencia. Por tanto,
frente a eso, para evitar en desmedro de las pacientes, actualmente se encuentra trabajando
en las postas en las mafianas, y en la tarde ejerciendo la direccion. Es por ello, para los
médicos se les da un incentivo para que puedan trabajar en la comuna; de hecho
actualmente le falta un médico, porque cuando se les presentan los sueldos no les son
atractivos porque se sabe que ellos consideran el sueldo considerando el traslado ya que no
son de la comuna. Por tanto, se tienen que otorgar estas asignaciones “atractivas” para que
el personal ejerza. Informa que, se tiene un médico trabajando en las postas, porque el otro
médico se encuentra realizando su beca de cirujano; y €l una vez que termine su beca tiene
que devolver su mano que sera en el periodo de abril, es ahi cuando termina su beca. Por
tanto, el periodo que el municipio le pagd su beca y el Servicio de Salud le pagé la beca, se
tiene que devolver el mismo periodo por el tiempo que estuvo trabajando. Informa que la
doctora que esta trabajando, actualmente estd devolviendo su beca es médico en salud
familiar, el abril de 2014 termina su beca. Entonces, en marzo los dos médicos firman un
pagaré de todas las cuotas de los cuatro meses que ejercieron afuera, y si cualquiera de los
dos quisieran retirarse en este minuto, tendrian que devolver al municipio la plata que
corresponde al tiempo estipulado que queda por terminar su beca; por tanto ellos estan
“amarrados” por un pagaré que se realiza para todos los médicos que trabajan y que
realizan este incentivo, algo que se realiza en todos los servicios de salud.
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El Alcalde Sr. Martinez, cree conveniente que la directora de Salud, Srta. Moraga, informe
al concejo que se le pidio a uno de los doctores el cual estaba trabajando 33 horas a 44
horas.

La Srta. Moraga, informa que lo del afio 2012 al 2013, la doctora Carolyn Sanhueza hizo
una solicitud de trabajar 33 horas; segun el pagaré que manda el Servicio de Salud, estipula
que puede trabajar hasta 22 horas, siempre y cuando que las otras 22 horas las ejerza en otra
entidad publica; pero, siempre y cuando no sea en desmedro del lugar de origen, de que no
se tiene personal. Informa que, actualmente le falta un médico, y le falta un dia para
completar la jornada de trabajo de una posta, entonces se repartid. Por tanto, se hizo la
solicitud a la doctora Sra. Sanhueza para que trabaje las 44 horas, considerando de que no
se ha tenido medico desde septiembre del afio pasado; entonces le falta para cubrir, por ello
se le solicitdé a la doctora que devuelva 44 horas sin el perjuicio de los pacientes y
estipulando lo que corresponde al Servicio de Salud. Por ello, los concejales veran en sus
planillas de 33 a 44 horas, y por eso se estipula la diferencia de las asignaciones de los
otros médicos.

El Concejal Sr. Caussade, respecto al aumento de horas de la Dra. Sanhueza, consulta si eso
ya paso, de aqui hacia adelante lo hara, o ya dejo de incumplir las 44 horas.

La Srta. Moraga, al respecto informa que la Dra. Sanhueza actualmente cumple 33 horas, y
se le solicitd que cumpla las 44 horas en virtud de que no se tienen doctores para los cinco
dias de la semana; la solicitud se le pidi6 para ahora desde enero. Informa que, hay un
articulo que sefiala la ley para los médicos becados, que pueden devolver hasta 22 horas,
pero siempre y cuando trabajen en otro servicio publico; pero la Gltima fase la toma el Sr.
Alcalde donde se ve si hay un desmedro que no se tiene médico, y a pesar que se tiene plata
de servicio de salud para contratar otro, y asi y todo no quieren venir a trabajar a la comuna,
se ha pensado que la Dra. Sanhueza trabaje las 44 horas, es por eso que tiene la diferencia
entre las dos asignaciones entre los dos médicos. Informa que en su caso como directora, la
asignacion corresponde a la misma del afio pasado y se realiza la solicitud a que no cuenta
con otra asignacion, y en virtud de que trabaja como directora, y si no obtuviera la
asignacion que estd en manos del concejo de subirla, bajarla o mantenerla, recibiria el
sueldo de profesional que trabaja en las postas, que es la labor que actualmente realiza mas
la de Directora de Salud.

El Alcalde Sr. Martinez, ofrece la palabra.

El Concejal Sr. Caussade, consulta por qué el informe de hoy no paso6 primero por la parte
juridica y después por el Concejo, por qué no se cumplieron todos los requisitos primero.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto informa que lo pregunté a la Directora de Salud, y al
parecer hubo algunas comunicaciones un poco informal, y lo que se quiere es que se sea
mas formal y como corresponde; por ello se quiso hacer la presentacion hoy, para que en el
préximo Concejo se vote el acuerdo y una vez que se tenga el vamos de juridico. Agradece
la presentacion de la Srta. Soledad Moraga, Directora de Salud.

3. INFORME EJECUCION PRESUPUESTARIA 4° TRIMESTRE 2012.

El Alcalde Sr. Martinez, cede la palabra a la Sra. Maria Angélica Aguilera, Directora de
Control.

La Sra. Aguilera, se presenta junto a la Sra. Maria Teresa Salinas, funcionarias del Depto.
de Control. Sefiala que de acuerdo a la Ley Organica les corresponde entregar el informe
correspondiente al 4° trimestre afio 2012. Procede a hacer entrega del informe a los Sres.
Concejales. Comenta que, en dicho informe estan los tres sectores, municipal, salud y
educacion, informe que los Sres. Concejales tendran que leer y estudiar, y ante cualquier
consulta las tendran que realizar de forma escrita a la Direccién de Control y asi poder
contestar.

El Sr. Alcalde sefiala que cualquier consulta a la Direccion de Control la pueden realizar por
escrito. Agradece a la Directora de Control.

4. SOLICITUD CONCEJALES, REMOCION ADMINISTRADOR MUNICIPAL.



El Alcalde Sr. Martinez, sefiala que en sesién pasada del Concejo, se solicitdé por cuatro
concejales la remocion del Administrador Municipal; sobre lo cual se estimo que para hacer
la votacion y por la importancia del tema deberia verse en una sesion como punto dentro de
la tabla, lo cual se ha incorporado para la presente sesion. Por tanto, llamara al Concejo a
votar por la remocién del Administrador Municipal don Juan Alfonso Barros Diez; por
tanto, procedera a llamar al los Sres. Concejales a la votacién y que el Concejo se
pronuncie.

El Sr. Alcalde somete a votacion del Concejo la remocién del Administrador Municipal, por
la aprobacién de la remocion:

\otaron a favor de la remocidn las Concejalas: Sra. Susana Pinto, Sra. Karen Ordofiez, Sra.
Patricia Diaz y Concejal Sr. Mauricio Palacios.

El Sr. Alcalde Ilama al Concejo a votar por la no remocién del Administrador Municipal:
\otaron por la no remocion del Administrador Municipal, la Concejal Srta. llse Ponce, el
Concejal Sr. Pedro Caussade y el Sr. Alcalde don Rodrigo Martinez.

El Sr. Alcalde cede la palabra al Sr. Secretario Municipal.

El Secretario Municipal Sr. Bustamante, sefiala que “El resultado de la votacion para la
remocion del Sr. Administrador Municipal, es el siguiente: Votos a favor de la remocion
cuatro votos; Votos en contra de la remocion tres votos. En consecuencia, no se reunié el
quérum de dos tercios que exige la ley para que el Concejo pueda remover al
Administrador Municipal, en circunstancias que en este municipio se requiere para ello
contar con cinco votos.”

La Sra. Pinto, al respecto comenta que el articulo 30 de la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades dice que Alcalde tiene como atribucién colocar y sacar al Administrador
Municipal. Pero, en el articulo 30 en la eleccién de concejales, los dos tercios de los
concejales son los que tienen que votar, no del Concejo Municipal.

El Alcalde Sr. Martinez, cede la palabra al Secretario Municipal en su calidad de ministro
de fe.

El Secretario Municipal Sr. Bustamante, sefiala que: “efectivamente el quérum sefialado en
el articulo 30 indica que se requiere los dos tercios de los concejales en ejercicio; pero de
acuerdo al dictamen N° 16.241 de la Contraloria General de la Republica de fecha 12 de
abril de 2007; la base de calculo del quérum esta formada por los seis concejales mas el
Alcalde.” Agrega que: “Y el derecho a voto del Alcalde incluso, esta indicado en el DFL
N° 1 de 2006, que Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades: Articulo 63, letra m): “convocar y presidir,
con derecho a voto, el Concejo; como asi mismo, convocar y presidir el consejo comunal
de organizaciones de la sociedad civil”. Esas son las facultades que tiene el Alcalde.”

La Concejala Sra. Ordofiez, al respecto comenta que también tienen un dictamen que sefiala
lo contrario, que es el Concejo Municipal el que debe votar esta materia en especial. Por
tanto, solicitan que se pronuncie Contraloria respecto a esta situacion.

El Alcalde Sr. Martinez, respecto a la presentacion de los Sres. Concejales a Contraloria, le
parece que es como corresponde, ya que ellos tienen todo el derecho de hacer las
presentaciones que estimen necesarias a Contraloria, y le parece que el resto no se
determinaréa en este Concejo, por tanto, da por cerrado el punto.

El Concejal Sr. Caussade, como precedente, sefiala que cuando se votd en Concejo la
famosa historia del “autito”, donde en vez de traer una ambulancia el anterior alcalde,
prefirié un auto para él y no una ambulancia para los enfermos; pasé la misma situacion, y
gand el alcalde en ese momento por el voto de €l, cuatro a tres.

El Alcalde Sr. Martinez, agrega que, la verdad que este es un tema que no se definira en
esta mesa, y le parece que la solicitud de los Sres. Concejales de la votacion se llevé a cabo,
se cumplié como Concejo de haberlo visto, el resto y la decision estard en manos de la
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Contraloria, por tanto los Sres. Concejales tienen todo el derecho en hacer sus
presentaciones. Por tanto, se da por cerrado el punto cuatro de la tabla.

La Concejala Sra. Pinto, solicita que quede en acta que no le dejo terminar, ya que pidi6 la
palabra y el Alcalde da por cerrada la sesion.

El Alcalde Sr. Martinez, cede la palabra a la Concejala Sra. Pinto, aclara que no estaba
cerrando la sesion, sino que el punto cuatro de la tabla.

La Concejala Sra. Pinto, expresa que no viene al caso todos los comentarios y la votacion
que el Alcalde acaba de dar, y la apreciacion de los concejales tampoco viene al caso, y el
Alcalde como abogado sabe las leyes; por tanto, como concejales seguiran en la
presentacion. Aclara que, no es persecucion contra el Alcalde, sino que como concejales
quieren velar por la municipalidad, por los concejales y por la ciudadania.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto le indica a la Concejala Sra. Pinto, que como tal tiene
todo el derecho de hacer las presentaciones en Contraloria como corresponde. Le parece
que como municipio y como Concejo han actuado como corresponde, y le parece que el
punto ya esta zanjado, se produjo la votacion, y se da por cerrado el punto.

5. VARIOS.
5.1. Postulacion Beca municipal.

El Concejal Sr. Caussade, felicita al Alcalde por su preocupacion, por entregar becas
municipales en cantidades que nunca se habian entregado en la historia de Casablanca, y la
verdad que hoy los muchachos y chiquillas tienen mas opciones de estudio. Porque, a pesar
que se dijo en Concejo que no se habia publicitado debidamente el tema de las becas, hay
cerca de quinientas solicitudes de beca, o sea se publicitd adecuadamente, la gente se dejo
de estar y como buen chileno la gente llegd a solicitar beca; por ello, hay un nimero muy
importante
El Alcalde Sr. Martinez, al respecto sefiala que ha sido impresionante, ya que en un dia se
atendieron mas de 300 solicitudes de becas. Informa que, la verdad, para este afio se tiene
alrededor de $10.000.000.- destinado a las becas de estudiantes casablanquinos, lo que
alcanzara para mas menos para cuarenta y cuarenta y cinco, lo cual es muy poco; porque Si
se tienen quinientas personas que estan postulando a las becas, se esta cubriendo poco
menos del 10%. Informa que, se esta trabajando y pensando en algin tipo de soluciones
intermedias; se vera si hay alguna posibilidad de buscar mas financiamiento para las becas,
lo cual se les planteara a los concejales en su debido minuto. Pero, la verdad que hay mucha
gente interesada, ya que les cuesta mucho poder transportarse a estudiar a Valparaiso o a
Vifia del Mar, ese es el segmento que tienen que buscar algun tipo de solucion. Comenta
que, se estd viendo la posibilidad de poner algin bus municipal para el traslado en
determinados horarios, y con eso, poder beneficiar a unas cuarenta, cuarenta y cinco
personas mas. Eso se vera si se puede o no hacerlo, si se tienen los buses a disposicién o no,
y se contara a los concejales en su momento.
El Concejal Sr. Caussade, consulta si es posible legalmente recibir algunas ayudas
particulares privadas, consulta como se ingresa porque nunca se ha recibido nunca. Lo
plantea, porque es tanta la necesidad de los estudiantes, que todo el dinero es poco.
El Alcalde Sr. Martinez, al respecto sefiala que habria que estudiarlo, pero es una alternativa
que se podria trabajar.
El Concejal Sr. Palacios, consulta respecto de la cifra aproximada que se entrego en becas.
El Alcalde Sr. Martinez, al respecto sefiala que hay dos temas, el auto se vendi6 en
aproximadamente en $7.900.000.- una parte se entrego el afio pasado, y otra parte se
entregara este afo, en total, entre lo sobrante que quedd del auto y las platas que se estan
destinando al municipio, son como $9.600.000.- lo que se estregara en becas.
El Concejal Sr. Palacios, sefiala que, la otra parte de solicitud que también dentro del
proximo concejo puede formar parte de la entrega de becas para el proximo afio u entrega
de becas, para también tener conocimiento de las personas que son beneficiados de las
becas.
El Alcalde Sr. Martinez, informa que se tiene un reglamento de becas, y conforme a eso
objetivamente se ve quienes cumplen mejor las condiciones para entregarlas.

5



El Concejal Sr. Palacios, sefiala que a lo mejor formar parte de esa comision
El Alcalde Sr. Martinez, informa que hay una comision de educacion, a la cual se le
informara respecto a los criterios que se estan utilizando.

5.2. Campeonato de rayuela.

El Concejal Sr. Caussade, informa que varios concejales estuvieron en el campeonato de
rayuela en la final, el dia domingo se permitio disculpar al Alcalde por un compromiso
familiar. Comenta que estuvo magnifico, se ha hablado mucho del deporte; cree que la
rayuela es un gran deporte, una tradicion chilena, y que realmente tienen que seguir
apoyando. Sabe que los premios y no se dijo porgque no sabia, los don6 el municipio, todas
las copas que entregaron son recursos municipales, y €so es una manera de decir que se esta
apoyando; por tanto felicita la actividad.

El Concejal Sr. Palacios, agrega que la rayuela es un deporte que efectivamente se genera
un ambiente post partido, de compartir; sin embargo ellos manejan sus reglas donde no
pueden jugar personas ebrias, o cuando obtienen buenos resultados se felicitan. Por tanto, la
rayuela es un deporte muy digno en Casablanca, por tanto como sefialaba el concejal Sr.
Caussade hay que seguir apoyandolos.

5.3. Plaga de moscas.

La Concejala Sra. Ordofiez, solicita que a través del Alcalde se oficie a la autoridad
sanitaria o al Servicio Salud Valparaiso San Antonio o0 a quien corresponda, denunciando la
plaga de moscas que se tiene en Casablanca, para que esta autoridad se preocupe de
investigar, buscar a los responsables y al mismo tiempo sugieran alguna solucién, ya sea
fumigar en algunos sectores. Lo plantea, ya que lleva mucho tiempo el problema sanitario
para la comunidad y cree que hay que abordarlo, ya que es una constante que se viene
arrastrando desde hace muchos afios.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto cree que hay buenas noticias al parecer, ya que la
lecheria que esta cercana a Casablanca se va a reconvertir el campo y se estan haciendo
plantaciones de manzanos y otros frutales. Por tanto, esa lecheria debiera tener un tiempo
limitado, por lo que ha hablado con los duefios del lugar. Agrega que ademas de las moscas
hay un olor importante que invade la comuna.

5.4. Plaga de palomas.

La Concejala Sra. Ordéfiez, informa que estuvo con los vecinos de la Villa Santa Barbara
quienes tienen una queja constante respecto a la cantidad de palomas que hay en sus
techumbres, lo que genera un dafio estructural en las techumbres, la pintura, en las bajadas
de aguas lluvias, y también un problema sanitario. Entonces, los vecinos le solicitaban la
posibilidad de estudiar a través del municipio y con recursos municipales, o solicitar via
proyecto, fondos para poder hacer alguna fumigacién alguna operaciéon al respecto.
Entiende que las palomas estan protegidas, pero sabe que algo al respecto se habia hecho en
el sector del Centro Cultural, entonces se podria repetir esa accion a beneficio de los
vecinos de la Villa Santa Barbara.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto sefiala que el problema que se tiene con las palomas,
primero, que la misma lecheria les provee de mucho alimento, entonces la multiplicacion
de las palomas es facil en el lugar porque hay bastante comida. En segundo lugar, informa
que el parroco hizo un trabajo importante en la iglesia donde puso unos elementos
alrededor de la cubierta, lo mismo que se puso en el Centro Cultural, entonces las palomas
no llegan, pero ellas se cambian de lugar. Comenta que las palomas se fueron al Liceo, a la
Santa Béarbara; entonces se correrdn de un lado y se ird a otro. Por tanto, se vera qué es lo
que hizo el Padre en la iglesia para hacer lo mismo en el Liceo y en la Villa Santa Barbara;
y se oficiard también a Salud para ver qué medidas tomar. Agrega que no es facil solucionar
el tema porque si se consigue permiso para cazar se tendrian problemas con la protectora de
animales, pero esa puede ser otra alternativa, ya que es plaga el tema de las palomas.
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5.5. Despido de nutricionista.

La Concejala Sra. Ordo6fiez, manifiesta su preocupacion y molestia por el despido de la
nutricionista quien se encuentra embarazada y pese a eso se despidid estando el Alcalde
consciente de ello. Agrega que, contractualmente no habia ninguna forma de continuar ya
que era funcionaria a honorarios; pero le parece una falta de respeto, una inconsecuencia
considerando que el Alcalde hizo un tremendo homenaje a las mujeres cuando asumio
como Alcalde, y ahora en la primera oportunidad que tiene de brindarle un apoyo a una
mujer embarazada, no se lo dié.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto, comenta que después de las palabras de la Concejala
Sra. Ordoiiez, siente que es una persona mala, que goza con el hecho de dejar a una mujer
que esta embarazada como dice la Concejala, sin trabajo; las cosas no son asi, por tanto le
contara como son realmente. Informa que hace dos meses atras a la directora de Salud le
dijo que, en el minuto que haya un cupo para una nutricionista, que le avise para contratar
una nutricionista de Casablanca. Pero, resulta, que le llega la solicitud de contrato a
honorarios de la misma nutricionista, entonces le dijo nuevamente a la directora de salud
gue queria que contratara a otra persona en ese cargo; y es ahi cuando la directora le cuenta
que la nutricionista anterior estaba embarazada, y eso fue con posterioridad al vencimiento
del contrato, y con posterioridad a las instrucciones que le dio que contratara a una persona
de Casablanca. Entonces, la verdad, no dejo de contratar a la nutricionista sabiendo que
estaba embarazada, 0, que ya su contrato estaba vencido y las instrucciones estaban dadas
con anterioridad, esa es la realidad. Agrega que nunca renové ese contrato y las
instrucciones estaban dadas a la directora.

El Concejal Sr. Caussade, al respecto, le sefiala a la Concejala Sra. Ordofiez que, antes de
largar el tema en el concejo se informara porque no lo esta, ya que si hay una explicacion
que pedir se le pide al Alcalde, por ello, es mejor informarse antes de estas cosas que son
delicadas y que atafie a seres humanos, antes de traerlas al Concejo.

5.6. Fiscalizacion en postas rurales.

La Concejala Srta. Ponce, insiste respecto a la fiscalizacién de la atencidn en las postas
rurales. Comenta que ya hay una solicitud para verificar los horarios de atencion con
respecto a la posta rural de Lagunillas. La otra fiscalizacién que hizo junto al Concejal Sr.
Palacios y como comisién de salud visitd la posta rural de Quintay, donde hay un problema
de la bomba de agua de hace cuatro afos, y si se corta el agua quedan sin agua. Pero,
principalmente es el horario de los funcionarios que no cumplen, y la explicacion que ellos
dieron, es que no tienen movilizacién. Entonces, el dia viernes donde el horario es hasta las
16:30 horas, si la movilizacion llega a las 14:30 ellos se retiran, en consecuencia que hay
gente gque necesita atencion, esa es la mayor preocupacion.
El Concejal Sr. Palacios, respecto a los horarios, comenta que los funcionarios al irse hacia
Quintay a las 8:30 llegan al lugar a las 9:30 horas, por tanto el horario de regreso de ellos es
de una hora. Lo mismo pasa con los dias viernes, en sus contratos el horario es hasta las
16:30 horas, y ellos se van a las 14:30 horas porque la locomocion llega mas temprano, y
en época escolar los funcionarios se vienen en la movilizacion de los profesores méas
temprano también.
El Alcalde Sr. Martinez, respecto a salud, cree que hay mucho que avanzar. Les pide a los
seis concejales que se toque el tema salud como un tema del municipio, que todos aporten
para que salud dentro de la municipalidad funcione lo mejor posible, y no caigan en
politizaciones chicas. Cree que tienen que preocuparse de dar el mejor servicio posible a
través de salud a nuestra gente de la comuna, a nuestras postas rurales. Quiere que sepan los
concejales, que son bienvenidos cada uno de los comentarios que ellos hacen, que sean para
mejorar la atencion que se esta dando. Le gustaria que aunaran fuerzas para que la salud
dentro del municipio, y la salud en nuestras postas rurales empiece a funcionar cada vez
mejor.
La Concejala Srta. Ponce, sefiala que el tema salud es un tema muy sensible, y respecto a la
solicitud que el Alcalde hace es muy loable, ojala todos puedan aunarse y seguir trabajando
en el temay tratar de mejorar en lo que respecta como municipio.
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5.7. Postulacion becas municipales.

La Concejala Srta. Ponce, respecto al tema becas, sefiala que en los sectores rurales hay
mucha gente que no tiene los medios para venir a postular; entonces, si esta la posibilidad
gue asistentes sociales puedan dirigirse a ciertos sectores rurales.

El Alcalde Sr. Martinez, sefiala que el equipo social ha estado trabajando a tiempo
completo, ya que atender a trescientas personas en una mafiana es duro, y ademas se debe
tener de aqui a marzo, tres mil encuestas nuevas de casablanquinos realizadas. Entonces, el
nivel de trabajo que tiene el sector social es enorme; pero ojala si es que se estd mas
holgado de tiempo para el proximo afio, se pudiera acercar a los asistentes sociales a las
zonas rurales, lo cual han hecho especialmente en Quintay. Agrega que, esto es un tema que
significara mayor cantidad de funcionarios trabajando; porque cuando faltan funcionarios,
al final no se puede dar el servicio que se espera, y para eso se tienen que aumentar los
ingresos del municipio, administrar mejor lo poco que se tiene, ahorrar en lo que se tiene, y
tener el dia de mafiana mayor cantidad de funcionarios que ayuden en esa labor.

5.8. Alumnos en préctica, Salud.

La Concejala Sra. Diaz, respecto al tema salud, para tratar de ayudar en la gestion; consulta
si existe la posibilidad de hacer un convenio con alguna universidad, ya que hay alumnos
gue no saben donde ir, y necesitan sectores rurales para hacer sus practicas.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto informa que en Quintay hay alumnos en préactica a
través de la escuela de enfermeria de Valparaiso. Cree que habria que revivir los convenios
con universidades.

La Concejala Sra. Diaz, informa que tiene entendido que hay otras universidades que
también tiene su escuela de enfermeria y andan en basqueda de lugares donde hacer
practicas.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto le sefiala a la Concejala Sra. Diaz que si sabe de alguna
universidad, bienvenidos los contactos. Agradece la sugerencia.

5.9. Felicitaciones, Club de cueca Renacer de Casablanca.

La Concejala Sra. Diaz, felicita al Club de cueca y danza folkldrica Renacer de Casablanca
que tuvo su gala el dia domingo, quienes tuvieron la segunda parte del norte de Chile, lo
cual considera muy digno que ojala eso se pudiera ver en una actividad grande como la del
encuentro de payadores, ya que ellos necesitan presentarse y darse a conocer. Por tanto,
considera que seria algo muy bueno para la comuna, ya que es un grupo de Casablanca,
compuesto con participantes de todas las edades.

5.10. Resultados beca municipal.

La Concejala Sra. Diaz, respecto al tema becas, corrige al Concejal Sr. Caussade sefialando
que no dijo que el tema de las becas habia sido mal informado; dijo que, como quedaban
dos dias se podria reforzar la publicidad. Comenta que, pensando en que viene una
evaluacion, que son tantos los postulantes y son tan pocas las becas, le preocupa mucho
cuando se dan los resultados de las becas, ya que hay personas que ya le han dicho que tal
persona fue beneficiada y tiene dos vehiculos, y ella que es temporera no tiene beca para su
hijo. Entonces, pensando en esa situacion, sugeriria a la gente de social considerando que
son funcionarios nuevos, que sean sumamente transparentes, que se trabaje con puntaje y
que la gente tenga claro por qué se le da un puntaje y que se publique. Plantea que, si es
posible, que un dia la encargada de DIDECO informe al Concejo respecto a los resultados
de las becas, ya que la gente en la calle les pregunta como concejales y no sabemos cuéles
son los parametros.

5.11. Sugerencia, paradero de taxis.



La Concejala Sra. Diaz, informa que el sindicato de taxis le dijeron que habian solicitado
ubicar un paradero de taxis afuera del Supermercado Santa Isabel.

El Concejal Sr. Caussade, al respecto, sefiala que como comision de transito tienen una
reunion pendiente porque el director de transito estaba de vacaciones y llegd ayer.
Entonces, esa solicitud no sabe quién la tiene, pero no la ha visto.

El Alcalde Sr. Martinez, comenta que se debiera hacer llegar una carta a la alcaldia.

El Concejal Sr. Caussade, agrega que, como comision de transito haran participar a la
gente, y entre ellos, es el gremio de taxistas, ya que son los que viven en la calle todo el dia;
y, ademas, es muy importante conocer la opinién de ellos.

5.12. Solicitud de subvencidn.

El Concejal Sr. Palacios, informa de una carta de la junta de vecinos de Lo Orozco, la cual
va dirigida al Sr. Alcalde y al Concejo Municipal. Procede a dar lectura. En dicha carta se
solicita subvencion por el monto de $480.000.- para gastos de amplificacion, escenario y
grupo de baile de cierre, ademéas solicitan faciliten el transporte necesario para las
agrupaciones artisticas que lo requieran el dia del evento. Hace entrega de la carta de
solicitud de subvencion al Alcalde.

5.13. Vereda en mal estado.

El Concejal Sr. Palacios, informa que en el sector de calle Portales con Chacabuco, hay un
sector muy malo en la vereda, porque al parecer tiempo atras se saco un arbol del lugar.

5.14. Proyecto skatepark.

La Sra. Pinto, sefiala que es un tema que ya se habia mencionado antes, y ocurrié lo que no
tenia que ocurrir. Comenta que, se trata de los nifios con skate en la plaza, uno de ellos se
estrellé con un adulto mayor, afortunadamente esto no pasé a mayores, la sefiora entendio
que era un juego de los jovenes. Al respecto sefiala que se atrevid a contarles que en un
tiempo no muy lejano habia un proyecto en donde los jévenes iban a poder ser trasladados.
Por tanto, considera que el Alcalde en algin momento cuando ya sea viable el tema, que
pudiera publicarlo para transparentarlo a través de los medios de comunicacién, porque es
la tnica manera donde la gente te pueda sentir escuchada.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto, informa que ha habido varias reuniones, y le gustaria
que don Luis Alventosa contara lo que se ha avanzado en el tema; de hecho ya se
consiguieron los dineros, estan haciendo el proyecto, se ha tenido participacion de nifios y
jévenes que practican skatepark. Porque, como no se tiene idea muchas veces del proyecto,
quiza no tiene nada que ver con lo que ellos buscan. Cede la palabra a don Luis Alventosa,
Director de Planificacién para que cuente en qué se esta con respecto al proyecto skatepark,
a donde se quiere localizar, para que los mismos concejales estén al tanto y lo vayan
difundiendo.

El Sr. Alventosa, informa que como comentd la otra vez cuando surgié esta consulta;
aproximadamente desde octubre vienen trabajando con cuatro grupos de skate, y
desarrollaron con ellos un proyecto de skatepark, un parque para la practica de esta
actividad. Agrega que, este proyecto fue presentado al Gobierno Regional al 2% de
seguridad ciudadana, y fue aprobado. Lo que se demoraron fue, en elaborar el proyecto en
lo que les convenia a los nifios; fue un proceso bonito porque fue muy participativo, pero
lento. Informa que el proyecto ya terminé de su elaboracion, y mafiana se publica en el
portal del Mercado Publico, la licitacion para la construccion de este parque. Se va a
localizar en el area poniente de la cancha Santa Barbara, en un proyecto mayor que hay, que
es un plan maestro para todo el sector de dicha villa, que también lo ha comentado, y se
Ilama “Barrio en paz residencial”, y que integra tres villas y que conforma lo que se viene a
llamar ahora, “barrio Santa Béarbara”, la villas integradas son: La Villa San José Maria,
Villa Don Alvaro, y la Villa Santa Barbara propiamente tal, forma parte de un proyecto
integral, pero primero se va a iniciar el skatepark, con lo que se piensa resolver varias
cosas. Primero, que los jovenes tengan un lugar apropiado para poder practicar skate, que
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ademas, eso sirva para la integraciéon social, y que ademas la plaza de armas esté mas
tranquila, asi como otros lugares también. Respecto a los plazos, el proceso de licitacion,
dado las caracteristicas y los montos involucrados, demoraran diez dias en el Mercado
Publico, més las respectivas evaluaciones, es decir, en veinticinco dias mas deberia estar
iniciandose la construccion del skatepark.

El Alcalde Sr. Martinez, le sefiala a don Luis Alventosa que para la proxima sesion de
concejo presente una exposicion respecto al proyecto skatepark y del proyecto “barrio en
paz residencial”, proyecto que ya esta terminado. Informa que, se consiguieron con el
SERVIU los terrenos para poder desarrollarlo; y que ademas les presente a los concejales
cudl serd la intervencion en la cancha Santa Barbara, porque esto trae consigo un cambio en
el eje de la cancha, ya que se cambiara de lado para aprovechar mejor el sector, es lo que se
tiene pensado con los camarines, con los juegos que se instalaran, mas el skatepark.

La Concejala Sra. Pinto, consulta si este tema ya se puede hacer publico.

El Alcalde Sr. Martinez, responde que por supuesto que se puede hacer publico el proyecto
del skatepark, ya gque se consiguieron los medios, se licitara; es un proyecto que ya se saco.

La Sra. Pinto, comenta que, mientras tanto, le ruega al Alcalde que igual se tenga cuidado
con los nifios que andan en el sector de la plaza, mientras se lleva a cabo el proyecto.

5.15. Pérgola de las flores.

La Concejala Sra. Pinto, respecto al alumbrado publico de la pérgola de las flores del sector
del cementerio; consulta si se les ha podido solucionar el problema.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto, informa que hay una deuda de un particular, y como
municipio no pueden pagar deudas de particulares. Comenta que hay una pelea entre unos y
otros, de unos que quieren pagar y otros no, y otros que ya no estan y que no pago. Informa
que tuvo una reunién ayer con la persona que ha hecho cabeza de esta situacion; y ahi se
estd buscando algun tipo de solucion.

5.16. Pintado pasos peatonales.

La Sra. Pinto, respecto al tema de los pintados de los pasos peatonales, ojala se haga con
una pintura que no se salga; lo cual serd tema para la comision de transito.

5.17. Carta: Director Comunal del Colegio de Profesores.

La Concejala Sra. Pinto, procede a dar lectura de una carta del Director Comunal del
Colegio de Profesores de Chile, en la cual se expresa la preocupacién de los docentes de la
comuna por la demora en responder a la solicitud en relacién al pago de perfeccionamiento
docente. Firma la carta, el Presidente Comunal del Colegio de Profesores.

El Alcalde Sr. Martinez, al respecto, informa que es un tema que se tiene en estudio. Sefiala
que, hace un tiempo atrds se vio cuales iban a ser las destinaciones de las platas del
FAGEM; cree que son como noventa millones de pesos lo que les corresponde como
municipio. Comenta que, en su minuto tuvieron una reunion con la directora DAEM para
ver en qué se iban a usar, y ella le dice que desde el afio 2003 no se les paga el
perfeccionamiento a los profesores. Le parecid increible que se les debiera en
perfeccionamiento a los profesores $450.000.000.- es lo que mas menos se les debe desde
el afio 2003 en adelante. Informa que, se presentd al concejo distintas alternativas para las
platas del FAGEM, y se considerd en esa presentacion cincuenta y nueve o sesenta millones
de pesos para pagar las capacitaciones a los profesores. Comenta que, preguntd en
reiteradas ocasiones a la directora DAEM, si es que correspondia que pagasen con las
platas FAGEM esos dineros, a lo que le dijo que si. Pero, después con otros asesores legales
que tiene, le dijeron que habia que estudiarlo. Entonces, no quiere que se “meta la pata”
como municipio, de pagar algo que después se diga que no habia que pagar; porque por
otro lado esos sesenta millones de pesos, por Dios que sirven para la educacion de
Casablanca. Informa que, se estd en estudio en el tema juridico, y es algo que quiere
presentar al concejo, una vez que tenga un informe, para que entre todos decidan lo que se
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hard; pero es una preocupacion existente. Comenta que, las platas ya llegaron y ese informe
lo tendré de aqui al préximo concejo, por tanto, serd uno de los temas a tratar.

Finaliza la sesion, entregando un mensaje a los Sres. Concejales, que trabajen juntos; cree
que pueden hacer un muy buen equipo, por tanto, los llama a trabajar por Casablanca.

En nombre de Dios, y de Casablanca se cierra la Sesion a las 10:05 Hrs.

Observaciones:
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