bsidios y Beneficios 2013

Diseiio del Subsidio o Beneficio Individualizacién del acto que estableci6 el programa

v Enlace a mayor
Link texto informacion
integro

Unidad, 6rgano interno Plazos asociados al Objetivo del Subsidio o Beneficio

Monto global Periodo o plazo de

o dependencia que lo Departamento Oficina Requisitos y antecedentes para postular A A
asignado postulacién

gestiona

Criterio de evaluacion y asignacion procedimiento de evaluacién Denominacién Numero Fecha
y asignacioén.

* Ficha Proteccién Social, puntaje inferior o igual a 11.734

pts.
*Fotocopia Carnet de Identidad de la Madre
*Certificado de N‘acimi:moddlel Menor o deb *En Beneficio orientado a personas de Escasos Recursos, que no puedan acceder]|
DIDECO y. Prestaciones Monetarias P . g q $12.925.484.- No estar cobrando Asignacion Familiar por una Caja de Durante todo el afio trabajadores  dependientes  afiliados a un sistema previsional. I 53 11/09/2007 Enlace N/A
Social menor estd a cargo del padre o un tutor. Permanente ) . e . . . L Supremo Familiar
Compensacion o IPS Subsidio a menor, Subsidio a la Madre, Subsidio Discapacidad fisico y/o

*Fotocopia de Carnet de Control Sano si es menor de 6 afios.
*Certificado de Alumno Regular del establecimiento
educacional donde estudia el nifio.

*Acreditar ingresos (liquidacién de sueldo, Colilla de pago de
pension o Declaracién Jurada de Ingresos econdmicos.

mental (duplo), subsidio material.



http://transparencia.municasablanca.cl/1_09_Programas_sociales/dsn_53-2007.pdf�
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